
 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей № 17» 

муниципального округа город Славгород Алтайского края 

(МБОУ «Лицей №17») 

 

ПРИКАЗ 

 

02 сентября 2025г. № 225/1 

 

О закреплении наставничества 

 

В целях оказания помощи молодым специалистам и вновь прибывшим 

педагогам в профессиональном становлении Целевой модели наставничества в 

МБОУ «Лицей № 17»  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Определить наставников и наставляемых в 2025-2026 учебном году: 

(приложение 1). 

2. Утвердить план работы с молодыми специалистами и вновь прибывшими 

педагогами на 1 полугодие 2025-2026 уч. года (приложение 2) 

3. Наставникам всю организацию работы фиксировать в специально 

заведенном журнале с отметкой личного обращения вновь пришедших и 

молодых педагогов (приложение 3) 

4. Ответственность по исполнению данного приказа возложить на заместителя 

директора по УВР Заугарову Ольгу Юрьевну. 

5. Секретарю по учебной части Е.В. Степанюк ознакомить с данным приказом 

всех сотрудников, указанных в приказе. 

6. Заместителю директора по УВР Я.П. Ильичеву разместить данный приказ 

на сайте лицея в разделе «Наставничество» 

7. Контроль над исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор МБОУ «Лицей № 17»  _____________________  С.И. Сингач  

 

С приказом ознакомлены: 

«____»______________20__г.________/_________________________ 

             «____»______________20__г.________/_________________________ 

             «____»______________20__г.________/_________________________ 



Приложение 1 

к приказу № 225/1 

от 02.09.2025г. 

 

СПИСОК наставников и наставляемых 

в 2025-2026 учебном году 

 

ФИО 
наставника 

Должность Наставляемый Должность 

Беспалько М.Г. Учитель 

русского языка 

Мезенцева А.И. учитель русского 
языка и литературы 

Хажиахметова Н.А. Классный 
руководитель 

Мезенцева А.И. Классный 

руководитель 

Тараненко Н.П. Учитель  

начальных 

классов 

Басок Н.С. Педагог-психолог 

Закурдаева Е.Г. Учитель  

начальных 

классов 

Коврига К.Д. Воспитатель ГПД 



Приложение 2 

к приказу № 03-02-362 

от 12.09.2023г 

 

План работы наставников с вновь пришедшими и молодыми специалистами 

в I полугодии 2025-2026 учебного года года 

 

Тема Сроки Форма работы Ответственные 

Первая встреча 

ознакомление 

наставника, 

наставляемого 

куратора 

11-22 сентября 2025 Собеседование Заместитель директора 
по УВР 

Составление плана 

встреч и работы 

наставника и 

наставляемого 

Сентябрь – октябрь 

2025 

Консультации и 

собеседования 

Наставники и 

заместитель директора 

по УВР 

Определение темы 
самообразования 

наставляемого 

Октябрь 2025 Консультации и 

собеседования 

Наставники и 

заместитель директора 

по УВР 

Практическое занятие 

с психологом 

«Трудная ситуация на 

уроке и ваш выход из 

неё» 

Ноябрь 2025 Консультации 

Собеседование 

Практикум 

Наставники и 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог - психолог 

Привлечение 

молодых и вновь 

прибывших 

учителей  

к жизни и традициям 

лицея 

Октябрь – декабрь 

2025 

Консультации 

Практикум 

Наставники и 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог - психолог 

Посещение молодыми 

и вновь прибывшими 

учителями уроков и 

мероприятий 

творчески 

работающих 

учителей, 

педагогических 

работников 

Октябрь – декабрь 

2025 

Консультации 

Практикум 

Наставники и 

заместитель директора 

по УВР 



Приложение 3 

к приказу № 225/1 

от 02.09.2025г 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Лицей № 17» 

 

 

 

 

 

Журнал наставника:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Славгород, 2025г. 



 

Журнал наставника в МБОУ «Лицей № 17» 

 

Ф. И. О. наставника  

 

Ф. И. О. наставляемого  

 

Форма наставничества  

Направление  

 

 

№ 

Дата 

встречи 

Формат 

(очно/дист 

анционно) 

Форма встречи 

(индивидуальная/группов 

ая;диалог/обсуждение,экс 

курсия;публичная лекция 
/практическая работа) 

 

 

Цель (тема встречи) 

 

Содержание 

 

Результат 

 

Подпись 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

 


